Datum

1209083 -
120906

120906 -
120913

120913 -
120920

120920 -
120927

120927 -
121004

Kursdel

Del 1
Vad &r ledarskap

Del 2a
Ledarstilar

Del 2b
Ledarstilar
(del 11

Del 3a
Gruppdynamik,
laganda och
teambuilding

Del 3b
Gruppdynamik,
laganda och
teambuilding

Aktiviteter

1) Inloggnings -
uppgift

2) Seminarium
3) Paborja
reflektionslogg
(individuellt)

Seminarium +
Begrepps-
tentamen 1

Seminarium +
Begrepps-
tentamen 1

Seminarium

Seminarium

Seminarium/
publicering

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Delgrupp

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Delgrupp

Examination Att lasa
Seminarium (def. Kag:. &
publceras i delgrupp) 1 art
Seminarium
(sammanfattning i (;;ag_g, .
delgrupp) + 1 art
Begreppstenta 1 ’
Seminarium + Kap 4, 8-
Begreppstenta 1 9+ 1art.
Seminarium (beslut och Kap. 6
motivering i delgrupp) p-
Seminarium Kap. 6

Ledarskaps-
utveckling

Borja skriva
reflektions-
logg

Din och din ledares

ledarstil

Teambuilding

"Ledarskap for dig

Uppgift

"Ledarstilar"

"Skapa laganda"



121004 -
121011

121011 -
121018

121018 -
121025

121025 -
121101

121101 -
121106

Del 4
Paverka och
influera

Del 5a
Individuell coaching
& motivation

Del 5b
Individuell coaching
& motivation

Del 6
Konflikter & konflikt-
hantering

Del 7
Samman-fattande
reflektion

Seminarium

Seminarium

Seminarium +
Begrepps-
tentamen 2

Seminarium +
Begrepps-tentamen

Reflektion éver
egen ledarskaps-
utveckling

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Delgrupp

Smagrupp
(publiceras i
delgrupp)

Individuellt

Seminarium (beslut och  Kap 10-

motivering i delgrupp)

11

Seminarium (beslut och Kap. 6-7

motivering i delgrupp)

Seminarium
Begreppstenta 2

Seminarium
Begreppstenta 2

1) Reflektionslogg
2) Hemtentamen
3) Kursutvéardering

+ 1 art.

Kap. 6-7
+ 1 art.

Kap. 12

Kap 1, 3-
12 &
artiklar

Hur paverkas

medarbetare av "Besluta”
beslutsformen
Vad motiverar (och “Motivera"
hur)
Hur kan man "Samtal”
férbereda sig?
Inldamning av

reflektions- logg i
samband med
hemtenta



